
 

 

 
 
 
 
 
Datum: 11. 9. 2025 
Številka: 110-2/22 
 
 

Občinski svet občine Sodražica 
 

 

Zadeva:  Spremembe in dopolnitve Pravilnika o štipendiranju deficitarnih poklicev v 
Občini Sodražica 

 

Predlagatelj:   mag. Blaž Milavec, župan 
 
Poročevalka:  Darja Vetrih, direktorica Občinske uprave  
 
Pristojno delovno telo:   

- Odbor za družbene dejavnosti 
- Odbor za finančne zadeve, gospodarstvo in kmetijstvo 
- Statutarno pravna komisija 

 
Pravna podlaga:   

- 21. člen Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/07 - uradno 
prečiščeno besedilo, 27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10 - odl. US, 
40/12 - ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 76/16 - odl. US, 11/18 - ZSPDSLS-1, 30/18, 
61/20 - ZIUZEOP-A, 80/20 - ZIUOOPE, 62/24 - odl. US, 102/24 - ZLV-K) 

- 15. člen Statuta Občine Sodražica (NPB - Uradni list RS, št. 22/2024) 

 
1. OCENA STANJA IN RAZLOGI ZA SPREJEM PRAVILNIKA 

Občina Sodražica je leta 2022 sprejela Pravilnik o štipendiranju deficitarnih poklicev v Občini Sodražica, 
s čemer je bila podana možnost Občini Sodražica, da neposredno štipendira dijake deficitarnih 
poklicev. Pravilnik o štipendiranju deficitarnih poklicev za dijake je pomembno orodje za spodbujanje 
vpisa na vrste in področja izobraževanja v Gimnaziji in srednji šoli Kočevje, ki je najbližja in tudi edina 
šola srednjega poklicnega in strokovnega izobraževanja na Kočevsko-Ribniškem območju. V pravilniku 
so določeni postopki, kriteriji ter splošni in posebni pogoji za podeljevanje štipendij za dijake, ki se 
vpisujejo oz. so vpisani v program izobraževanja na Gimnaziji in srednji šoli Kočevje 
 
Temeljni cilji predlaganega Pravilnika so: 

- podelitev štipendij za deficitarne poklice v Občini Sodražica, z namenom spodbujanja mladih 
za vpis v izobraževalne programe srednjega poklicnega in strokovnega izobraževanja, 

- zagotavljanje ustreznega kadra na trgu dela, 
- spodbujanje vpisa na vrste in področja izobraževanja, ki pospešujejo gospodarski razvoj in 

izboljšujejo zaposljivost, ter področij izobraževanja, za katere ni dovolj zanimanja, 
- promocija srednjega poklicnega in strokovnega izobraževanja na našem območju ter s tem 

spodbujanje mladih za iskanje in zaposlitvenih priložnosti v domačem okolju. 



 

 

Predlog Pravilnika temelji na načelu zakonitosti in s tem vzpostavitvi pravne podlage za zagotovitev 
štipendij upravičencem. Predlog Pravilnika temelji tudi na načelu transparentnosti, kar se kaže 
predvsem iz vidika, da je zagotavljanje štipendij in s tem poraba javnih sredstev izvedena po javnem 
postopku, torej javnem razpisu. 
 
Skladno s pravilnikom je bil letos tudi že četrto leto zapored objavljen razpis, na katerega je pravočasno 
prispelo enajst vlog.  
 
 
2. BESEDILO SPREMEMB IN DOPOLNITEV PRAVILNIKA – v prilogi 

 
3. OBRAZLOŽITEV PRAVILNIKA 

Spremembe in dopolnitve pravilnika se nanašajo na predlog, da se lahko razpis štipendij ponovi in 
objavi tudi tekom šolskega leta. Skladno z navedenim se tako spremenita: 

- 5. člen, prvi stavek, ki določa, da se Štipendije podeljujejo od 1. septembra tekočega leta do 
30. junija naslednjega leta oz. skladno z razpisnimi pogoji lahko tudi krajše obdobje. 
Sprememba se nanaša na morebitno ponovitev razpisa po pričetku šolskega leta, s čemer se 
v razpisnih pogojih določi, od kdaj dalje se bo v tem primeru štipendija izplačevala; v vsakem 
primeru pa največ do 30. junija. 

- V 6. členu se črta četrti odstavek, ki sedaj določa, da se javni razpis objavi po sprejetju 
občinskega proračuna za tekoče leto, vendar najkasneje do 31. julija. S črtanjem tega stavka 
se dopušča možnost, da se javni razpis kasneje ponovi. 

Pravilnik začne veljati osem dni po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 
 
 

4. OCENA FINANČNIH IN DRUGIH POSLEDIC 

Vsaka podeljena štipendija predstavlja finančni odhodek proračuna v višini 80 eur mesečno oz. 800 
eur za celo šolsko leto, saj se skladno z veljavnim pravilnikom podeljuje za obdobje 10 mesecev oz. s 
predlagano novelo lahko tudi krajše obdobje. 

 
 

5. SODELOVANJE JAVNOSTI 

Predlog Pravilnika se skladno s Poslovnikom Občinskega sveta javno objavi na spletni strani Občine 
Sodražica, z najmanj 5 dnevnim rokom za podajo pripomb in predlogov. 

 
 

6. PREDLOG SKLEPA 

Po obravnavi predlagam, da Občinski svet sprejme naslednji  
 

S K L E P: 
 

Sprejme se Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o štipendiranju deficitarnih poklicev 
v Občini Sodražica v predlaganem besedilu. 
 
 
 
Pripravila:        župan Občine Sodražica 
Darja Vetrih              mag. Blaž Milavec l.r.  
 

 



 

 

PREDLOG PRAVILNIKA 

 
Na podlagi 21. člena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/07 - uradno prečiščeno 
besedilo, 27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 76/16 - 
odl. US, 11/18 - ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 - ZIUZEOP-A, 80/20 - ZIUOOPE, 62/24 - odl. US, 102/24 - ZLV-
K) in 15. člen Statuta Občine Sodražica (Uradni list RS, št. 22/2024 - NPB) je Občinski svet Občine 
Sodražica na _____ redni seji dne ____ sprejel 

 
Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika 

o štipendiranju deficitarnih poklicev v Občini Sodražica 
 
 

1. Člen 

V 5. členu Pravilnika o štipendiranju deficitarnih poklicev v Občini Sodražica (Ur. l. RS št. 
87/2022) se spremeni prvi stavek, tako da se glasi: 

»Štipendije se izplačujejo od 1. septembra tekočega leta do 30. junija naslednjega leta oz. skladno z 
razpisnimi pogoji lahko tudi krajše obdobje.« 

 

2. člen 

V 6. členu se črta četrti odstavek. 

3. člen 

Ta pravilnik začne veljati osem dni po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 
 
 
 
Številka: 110-2/22 
Datum:    
         Župan Občine Sodražica 
              mag. Blaž Milavec 
 
 


